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Apresentacdo

A Previdéncia Social dos Servidores Publicos do Municipio de Navirai/MS -
NAVIRAIPREV, € uma entidade juridica de direito publico, integrante da Administragdo
Indireta do Municipio de Navirai — MS, possuindo patriménio préprio, autonomia
administrativa e financeira, com sede e foro na Comarca de Navirai/MS, conforme estabelece
0 art. 1°da Lei 1629/2012.

A NAVIRAIPREV foi criada pela Lei 691 de 10 de novembro de 1993, cuja
finalidade € essencial é gerir o Regime Préprio de Previdéncia Social dos Servidores Publicos
do Municipio de Navirai, especialmente quanto a operacionalizacdo das normas
previdenciérias, visando garantir o pagamento de beneficios previdenciarios aos segurados do
regime proprio e seus dependentes, abrangendo os servidores da Cadmara Municipal de

Navirai.

1 - Introducéo

Este relatorio tem por finalidade apresentar atos de gestdo praticados no exercicio de
2017, serve como instrumento para 0s 6rgdos de controle e é, também, uma forma de prestar
contas aos segurados e a toda sociedade.

Podemos afirmar, em virtude dos dias atuais em que vivemos, que o zelo pela
Previdéncia Publica no Brasil deixou de ser uma tarefa exclusiva de alguns, e passou a ser de
toda a sociedade e de todos os cidaddos comprometidos e envolvidos com a transformacao da
realidade previdenciaria brasileira. As a¢Ges no campo da previdéncia convergem para o
alcance de grandes objetivos finais voltados para a eficiéncia, eficacia e equidade na atencao a
velhice da populagdo brasileira. Necessita-se, cada vez mais, estabelecer estratégias de
fortalecimento dos RPPS’s a fim de eliminar sua fragilidade frente a incapacidade de muitos
gestores que ndo se preocupam com a gestdo previdenciaria. A participacdo dos servidores
efetivos no processo de controle de gestéo deve ser continua. Através de gestdes transparentes

e com compromisso com seus segurados é que se alcanca resultados satisfatérios.
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2 — ldentidade Organizacional

Desde 2014 a NAVIRAIPREYV se engajou num processo de modernizagdo, adquirindo
sistemas de gerenciamento previdenciario e folha de pagamento, analise de carteira de
investimentos, com o objetivo de orientar a gestdo publica previdenciaria na sua forma de
planejar, executar, acompanhar e avaliar todas as a¢des de governanca.

Missdo: A NAVIRAIPREV tem como missdo assegurar aos servidores publicos
efetivos do municipio de Navirai beneficios previdenciarios que garantam seu futuro
financeiro; Arrecadar e administrar recursos financeiros para custear 0s proventos e as
pensdes dos beneficiarios do Regime Préprio de Previdéncia Social e garantir a perenidade
dos mesmos; Ser reconhecido como uma instituicdo de referéncia no campo previdenciario,
pela exceléncia dos servigos prestados, e na gestdo de recursos financeiros, para atingir o
equilibrio financeiro e atuarial da NAVIRAIPREV.

Visdo: Ser referéncia na gestdo de servicos previdenciarios no estado de Mato Grosso
do Sul através da qualificacdo permanente de seus servidores, gestores e conselheiros,

buscando uma eficiéncia nos servigos e garantindo a sustentabilidade do sistema.

3 — Governanca Corporativa

As principais estruturas de governanca sdo: as reunides de Gestdo nas quais as
decisdes sdo tomadas pela Diretoria Executiva, formada por seu presidente e diretores, que
deliberam os assuntos de relevancia do cotidiano da instituicdo além de avaliarem as agdes
realizadas e o atingimento dos objetivos estratégicos.Toda a estrutura de gestdo da
NAVIRAIPREYV se divide em:

Diretoria Executiva, composto por: Diretor Presidente, Diretor de Beneficios, Diretor
Secretario e Diretor Financeiro. Cargos indicados pelo Sindicato Municipal dos Trabalhadores
em Educacdo de Navirai — SIMTED e Sindicato dos Funcionarios Publicos Municipais de
Navirai — SFPMN, eleitos entre os indicados; cujas as reunifes mensais e extraordinarias

estdo disponiveis no endereco https://www.naviraiprev.ms.gov.br/transparenciaview.
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Conselho Administrativo, composto por 07 conselheiros titulares. Cargos indicados pelo

executivo (01 representante titular e um suplente), legislativo (01 representante titular e um
suplente) e sindicatos municipais SIMTED (02 representantes titulares e dois suplentes) e
SFPMN (02 representantes titulares e 02 suplentes) e 01 representante dos inativos, indicado
pelo sindicato que tiver maior numero de associados inativos; cujas as reunides mensais e
extraordinarias estdo disponiveis no enderecgo

https://www.naviraiprev.ms.gov.br/transparenciaview.

Conselho Fiscal, composto por 03 conselheiros titulares. Cargos indicados pelo executivo (01
representante titular e um suplente), legislativo (01 representante titular e um suplente) e
sindicatos municipais (01 representante titular e 01 suplente); cujas as reunides mensais e
extraordinarias estdo disponiveis no enderego

https://www.naviraiprev.ms.gov.br/transparenciaview.

Comité de Investimento, composto por 07 membros titulares. Cargos indicados pelo
executivo (01 representante titular), legislativo (01 representante titular) e sindicatos
municipais, (01 representante do SIMTED e 02 representantes do SFPMN), além do Diretor
Presidente e do Diretor de Beneficios. As reunides mensais e extraordinarias estdo disponiveis

no endereco https://www.naviraiprev.ms.gov.br/transparenciaview.
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4 — Beneficios Previdenciarios

Em 2017 a NAVIRAIPREV concedeu 30 beneficios, sendo 4 pensbes por morte, 8
aposentadorias por invalidez, 12 aposentadorias integrais por regra de transicdo, 4
aposentadorias por idade e 2 duas aposentadorias por idade e tempo de contribui¢do na regra
geral.

Os valores pagos com folha de aposentados, pensionistas e auxilio doenca corresponderam,

no ano de 2017 a:

Folha de pagamento

No exercicio

Aposentadorias

R$ 4.700.228,84

Pensdes
Auxilio Doenca

R$ 1.412.712,97
R$ 585.536,12

Auxilio Recluséao

R$9.370,00

5 — Plano de Custeio

De acordo com o artigo 12 e § 1° do artigo 13 da Lei 1629/2012 o plano de custeio do sistema
previdenciario do Municipio de Navirai foi estabelecido através da Lei 691 e alteracBes
posteriores, definindo a aliquota de contribuicdo para 11% da remuneracdo mensal dos
servidores ativos, 11% dos proventos dos aposentados e pensionistas que excederem ao limite
méaximo do RGPS e 14,15% de contribuicdo patronal.

6 — Politica de Investimento

A Politica de Investimentos da NAVIRAIPREV tem como objetivo estabelecer diretrizes das
aplica¢des dos recursos garantidores dos pagamentos dos segurados e beneficiarios do regime,
visando atingir a meta atuarial definida para garantir a manutencdo do seu equilibrio
financeiro e atuarial, tendo sempre presentes os principios da boa governanca, da seguranca,

rentabilidade, solvéncia, liquidez e transparéncia.
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Respeitamos os limites e regulamentos definidos pelo Conselho Monetario Nacional CMN,
por meio da Resolucdo CMN 3922/2010, alterado pela Resolucdo CMN 4.392/2014, a

distribuicdo proposta para os recursos da NAVIRAIPREV, nas modalidades de aplicagdes

existentes no mercado financeiro, visa otimizar o retorno desses investimentos e assegurar a
sustentabilidade do plano atuarial.

A atividade de gestdo dos recursos financeiros do NAVIRAIPREV é desempenhada por
GESTAO PROPRIA, de acordo com o amparo legal previsto no Inciso |, § 1 °, do Art. 15 da
Resolugdo CMN 3.922/10.

As movimentacBes financeiras estdo disponibilizadas no site do Ministério da Previdéncia
Social de forma bimestral, atendendo o prazo de informagéo do DAIR [] Demonstrativo das
Aplicagdes e Investimentos dos recursos dos RPPS para emissdo do CRP - Certiddo de
Regularidade Previdenciaria.

Podemos observar que durante o ano de 2017, a carteira de Investimento apresentou uma
variabilidade muito grande ao longo do ano, mas necessaria para 0 cumprimento da Meta
Atuarial. Esse fato é devido a carteira de investimento ter possuido uma enome distribuicdo
em fundos de investimento, cujo pardmetro de rentabilidade era um dos subindices ANBIMA,
que chegaram apresentar oscilacdo de 0,8% a.a., no caso do IMA 1 GERAL e 2,25% a.a., no
caso do IMA (1 B 5+, principalmente no més de maio, quando os indices apresentaram forte
desvalorizacdo. Mesmo com essas oscilagfes, as rentabilidades mensais obtidas pela carteira
de investimentos, foi suficiente para alcancar a Meta Atuarial no fechamento do ano.

A NAVIRAIPREYV tinha como meta atuarial IPCA + 6%, rentabilidade minima de 9,11% a.a.,
cujo objetivo foi alcangado, a carteira de investimentos conseguiu uma rentabilidade de
12,85% a.a..

7 — Execucao Orgamentéria

A estimativa de receita e despesa da NAVIRAIPREV para o ano de 2017 foi na ordem de R$
18.482.002,00 (dezoito milhdes, quatrocentos e oitenta e dois mil e dois reais). As receitas
apuradas apresentaram um excesso de arrecadacdo (receita arrecada — receita prevista) no
valor de R$ 19.257.204,78 (dezenove milhdes, duzentos e cinquenta e sete mil, duzentos e

quatro reais e setenta e oito centavos), conforme quadro abaixo:
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Discriminacao das receitas Previsto Arrecadado
Receita corrente R$ 12.290.002,00 R$ 12.396.714,11
Receitas de contribuigdes R$ 4.230.001,00 R$ 5.086.653,13
Receitas patrimoniais R$ 8.000.000,00 R$7.274.927,34
Outras receitas correntes R$ 60.000,00 R$ 35.133,64
Receita Intra-orcamentaria R$ 6.192.000,00 R$ 6.686.457,95
Contribuicéo patronal R$ 6.192.000,00 R$ 7.874.043,90
Deducao da receita -- R$ 1.013.553,23
Dedugdo da receita patrimonial - R$1.013.553,23
Total R$ 18.482.002,00 R$ 19.257.204,78
Superavit de arrecadacao R$ 775.202,78

No tocante a execucgdo das despesas, verificou-se a ocorréncia de uma economia da despesa

(despesa fixada — despesa empenhada), na ordem de R$ 10.624.324,22 (dez milhdes,

seiscentos e vinte e quatro mil, trezentos e vinte e quatro reais e vinte e dois centavos),

conforme demonstrativo abaixo:

Discriminagao Orcada/autorizada Realizada
Pessoal e encargos sociais— |R$ 12.330.002,00 R$ 4.694.738,18
aposentados e pensionistas
Pessoal e encargos sociais — |R$ 3.500.000,00 R$ 1.924.340,24

outros beneficios
previdenciarios

Outras despesas correntes

R$ 1.710.000,00

R$ 609.739,11

Despesas de Capital R$ 310.000,00 R$ 628.860,25
Investimento R$ 310.000,00 R$ 628.860,25
Reserva de contingéncia R$ 632.000,00 --

TOTAL

ECONOMIA DA DESPESA R$ 10.624.324,22

R$ 18.482.002,00

R$ 7.857.677,78

8 — Despesas Administrativas

De acordo com o artigo 13, § 4° da Lei 1629/2012, o valor da taxa anual de administragéo

utilizada pela NAVIRAIPREYV sera de 2% do valor total da folha de pagamento dos ativos,

inativos e pensionistas de cada ente — Prefeitura e Camara — do exercicio financeiro do ano
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anterior para custeio das despesas administrativas da NAVIRAIPREV. Esse percentual

representou para o exercicio de 2017 um montante de R$ 1.239.676,77 (um milhdo, duzentos
e trinta e nove mil e seiscentos e setena e seis reais e setenta e sete centavos). Somados ao
fundo reserva constituido com as sobras das taxas de administracdo do ano de 2016, com
saldo de R$ 401.880,13 (quatrocentos e um mil, oitocentos e oitenta reais e treze centavos),
cujo objetivo do fundo foi reservar recursos para a reforma e ampliacdo do prédio sede da
NAVIRAIPREV, totalizamos R$ 1.641.556,90 de taxa de administracdo para o exercicio de

2017, segue tabela demonstrativa:

Remuneracdo Limite de Despesas | Despesas Percentual
exercicio anterior |(2%) realizadas em atingido
Ano 2017
Saldo taxa de R$ 1.239.676,77 R$893.53591 |144
2017
adm.
Saldo Fundo R$ 401.880,13 R$ 345.063,45
reserva
TOTAL R$ 1.641.556,90 R$ 1.238.599,36 |1,99% da taxa de
2% adm.

9 — Principais Agdes

No ano de 2017 a assessoria juridica da NAVIRAIPREV nos atendeu com a expedi¢do de 70
pareceres juridicos, entre analises para concessao de beneficios previdenciarios:
aposentadorias, pensdes, auxilios doenca e auxilio reclusdo; processos licitatorios e pareceres
avulsos de requerimentos administrativos em geral.

A capacitacdo e treinamento dos servidores e conselheiros € um dos investimentos da
Previdéncia, uma vez que quando Sse possui um corpo técnico capacitado os resultados
alcancados sdo cada vez mais eficientes e prudentes nas tomadas de decisdes. Em 2017,
houve participacdo tantos dos servidores cedidos a Previdéncia, como dos conselheiros em
diversos eventos na regido e em outras localidades do pais, conforme segue:

- Debate sobre o tema “ A legitimidade e as consequéncias da cobranga imposta aos Regimes
Proprios de Previdéncia Social — RPPS e da contribuicdo para o programa de formagdo do
patriménio do servidor publico (PASEP), a luz da Lei n°® 9.715, de 25 de novembro de 1998,
com a participacédo de trés membros da Previdéncia

- Curso sobre “As principais alteracdes do manual de pecas obrigatorias e as remessas

eletrénicas ou fisicas ao TCE/MS”, com a participacdo de 3 membros da previdéncia;

E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
AV. AMELIA FUKUDA, 170 - TELEFONE (67) 3461 2999 — CEP: 79.950-000
NAVIRAI-MS




'
X .
YNAVIRAIP/

PREVIDENC/IA SOC/AL DOS SERVIDORES PUBLICOS 400 MUNICIPIO DE NAVIRAI-MS
CNPJ: 00.094.350/0001-64

- 29° Seminério Nacional de Previdéncia Social realizado pela ABIPEM, com a participacao

de 2 membros da diretoria e 1 servidor;

- Atividade Técnica PIS/PASEP e eSocial, com a participacdo do diretor presidente e
contador da NAVIRAIPREYV;

- Capacitacdo sobre “Retencdes na Fonta IRRF — PIS/PASEP- COFINS- CSLL e INSS, com
a participacdo do diretor presidente e servidora cedida.

- Participacdo no 51° Congresso Nacional da ABIPEM, com a participacéo de 4 conselheiros;
- XXVII Simposio Brasileiro de Direito Previdenciario com a participacdo membro do
conselho administrativo e assessor juridico da NAVIRAIPREV;

- 17° Congresso Nacional de Previdéncia da ANEPREM e 11° Seminario Paranaense de
Previdéncia, com a participacdo de 6 conselheiros e 1 servidora cedida;

- Congresso Centro-Oeste de Contratos e Compras Publicas;

O ano de 2017 foi de grandes realizacdes para a NAVIRAIPREV, através de planejamentos
estratégicos e com auxilio da equipe de engenharia da Geréncia de obras do Municipio
realizamos processo licitatorio — 12 Concorréncia - para a reforma do prédio da Previdéncia,
que ha muito tempo aguardava esta repaginada. O projeto de reforma contou com a adequagdo
dos espacos fisicos que agora compde uma secretaria ampla, com recepg¢do proxima para um
melhor atendimento ao usuério, sala para atendimento das pericias médicas dos servidores
efetivos, auditério de reuniGes para atendimento as reunides ordinarias dos Conselhos e
Comité, bem como as capacita¢cdes dos membros; banheiros com acessibilidade, espago para
copa e dispensa, arquivo e sala do diretor presidente.

Construimos um ambiente novo, acolhedor, climatizado com ares-condicionados equipados
com sistema inverter, um novo conceito de climatizagdo ecologicamente correto que
proporciona climatizagdo com baixo consumo de energia.

Os equipamentos de informéatico defasados foram substituidos por modernos computadores

que possibilitam agilidade aos trabalhos administrativos da Previdéncia.
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10 — Metas

Alcangadas: as metas estabelecidas para 2017 compreendiam possibilitar a0s nossos usuarios

um espago para que possamos melhor atendé-los. Pensando assim, a Comisséo Permanente de
Licitacdo da NAVIRAIPREYV, trabalhou com afinco para possibilitar a abertura dos processos
licitatérios que viabilizaram a reforma do prédio, melhorando as instalacfes e hoje podemos
contar com um ambiente acessivel e em conformidade com as politicas de seguranca e
acessibilidade.

Futuras: Realizar o recadastramento dos aposentados e pensionistas da NAVIRAIPREV em
marco de 2018;

Adquirir os Gltimos materiais permanentes que ndo houve tempo habil em 2017,

Aderir ao Programa Pro-Gestéao da Previdéncia Social para certificagdo da Previdéncia;

Iniciar os processos de compensacdo previdencidria junto ao Sistema COMPREV da
Previdéncia;

Para 2019 a NAVIRAIPREYV, iremos realizar o evento de comemoracdo dos 25 anos da
NAVIRAIPREV, com a participacdo dos aposentados e servidores ativos da Prefeitura e
Céamara de Navirai; e buscaremos comprometimento e garra para defenderemos uma gestdo

eficaz e transparente para nossos segurados.
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