Aplicacdo dos Recursos
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PREVIDENC/IA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUIVICIPIO .DE N4 VIMI-MS

PLANO DE AGAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI - MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacdo: Moisés Bento da Silva Junior
Iniciativa.: \Aplicagéo dos Recursos/Meta Atuarial
. PRAZO EXECUGAO
N° RESPONSAVEL - , VALOR - , STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiClO TERMINO
Maior controle e gerenciamento na
1 |nalise dos fundos de investimento. | ;s 02/06/16]  01/06/20 02/06/16] 31/12/18
Participagéo efetiva do Comité de
Investimento e do Conselho
Administrativo nas analises de Comité/Conselh
2 |tomada de decisao o Administrativo | 02/06/16) 01/06/20 02/06/16| 31/12/18
Diversificar Aplicacdo em Fundos de
Investimento analisando o risco e
gue possibilite atingir a Meta Comité/Conselh
3 |Atuarial. o Administrativo | 02/06/16, 01/06/20 02/06/16| 31/12/18
Acompanhar mensalmente a
evolucao da carteira de Comité/Conselh
4  |Investimentos e a meta atuarial o Administrativo | 02/06/16) 01/06/20 02/06/16| 31/12/18
Realizar reunides mensais com o
Comité de Investimento para
acompanhamento, estudo e
deliberagéo da carteira de
5 Jinvestimentos da Naviraiprev Comité 02/06/16| 01/06/20 02/06/16| 31/12/18
Disponibilizar a Carteira de
Investimentos na pagina da
Naviraiprev para acesso de todos o0s Diretor
6 |servidores — transparéncia Presidente 02/06/16| 01/06/20 02/06/16| 31/12/18 SIRU
|
Acoes finalizadas, concluidas. 0
Resumo do |AcBes dentro do prazo. 5
Status das |Acdes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta 1
Acbes Acdes atrasadas comprometendo o cronograma 0
Total de Acdes 6
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Atualizac@o Cadastral
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS pa MU/VICIPIG DE N4 VIMI-MS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizagdo: Geisiane Batista Prates

Iniciativa. Atualizagéo Cadastral dos Servidores efetivos — Prefeitura e Camara
. PRAZO EXECUGAO
Ne RESPONSAVEL — - VALOR > : STATUS SISTEMA
INiclo TERMINO INiclo TERMINO
Levantamento de cadastros precarios dos
1 servidores efetivos ativos Geisiane 02/06/16 01/06/20 17/04/16 31/08/16 SIPREV
2 Notificag&o dos segurados Moisés 02/06/16]  01/06/20 31/08/16 1509160
Recebimento das informacdes e
3 conferéncia de dados captados Geisiane 02/06/16 01/06/20 17/04/16 15/09/16
Atualizacé@o das informacdes recebidas no
4 Sistema Progetec Geisiane 02/06/16 01/06/20 15/10/16 20/12/16
5 Meta a ser atingida de segurados — 100% Geisiane 02/06/16]  01/06/20 17/04/16) 211016y
|

Agoes finalizadas, concluidas.

Acbes dentro do prazo.

Resumo do Status das - ~
Agbes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Acles

AcOes atrasadas comprometendo o cronograma
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Total de Acdes
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Controle de Despesas x Receitas
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIFPIO DE MVIMI SIS

PLANO DE AGAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI - MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizagao: Luis Alberto Batista

Iniciativa. Controle de Despesas x Receitas
_ PRAZO EXECUGAO
N° RESPONSAVEL — . VALOR - : STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiClO TERMINO

Realizar levantamento mensal sobre as

1 despesas pagas e a pagar Luis 02/06/16 01/06/20 02/06/16

2 Fazer relatério de controle orgamentario  |Luis 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Controlar gastos com a Taxa de

3 Administracao Luis/Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16

4 Lancar receitas no sistema contabil Luis 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Manter informada a equipe da Naviraiprev

5 guanto a execucdo do orcamento. Luis 02/06/16 01/06/20 02/06/16

6 Emitir Guias de Arrecadacéo Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Realizar todas as etapas de Empenhos

7 ( emissao, liquidacéo, baixa) Luis 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Pagamento de Fornecedores e
Prestadores de Servigo — via sistema

8 bancario. Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16

Acdes finalizadas, concluidas.
Acbes dentro do prazo.
Agles atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Resumo do Status das
Acdes

Ac0Bes atrasadas comprometendo o cronograma
Total de A¢des
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Concessao Beneficios

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MU/VICIPIO DE NAVIRAI-IIS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacao: Silvana Honério da Silva

Iniciativa. Controle e Concesséo de Beneficios
. PRAZO EXECUGCAO
N° RESPONSAVEL — - VALOR — : STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO
1 Atendimento e orientacdo aos segurados |Adilson 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Controle de beneficios concedidos e
2 pagos Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Ofertar palestras e informagdes Adilson/RH
3 previdenciarias aos servidores PMN 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Visitas domiciliares ASS'.SténC'a
4 Social 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Entrevistar segurado/ emissdo de parecer |Assisténcia
5 social Social 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
6 Encaminhamento a pericia médica Josmar 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Manter comunicacdo com o RH e Silvana/Adils
7 Secretarias em que o servidor esta lotado |on 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
8 Comunicar o segurado do resultado Adilson 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Publicar portarias de concesséo de i
9 beneficios Erica 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
10 Confeccéo de material inforrrativo Geisiane 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Acbes finalizadas, concluidas. 0
Agbes dentro do prazo. 6
Resumo do Status das ACS - 4
AQGES coes atrasadas. O atraso nao compromete a meta
AcOes atrasadas comprometendo o cronograma 0
Total de A¢des 10
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Compensacéo Previdenciéria
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUIVICIPIO DE N WMI-MS

PLANO DE AGAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI - MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizagio: Erica Araujo Barbosa Strada

Iniciativa.: \Compensaqéo previdenciaria
o PRAZO EXECUGAO
No RESPONSAVEL — - VALOR — 2 STATUS SISTEMA
INiClO TERMINO INiClOo TERMINO
Capacitacdo continuada ao servidor
1 responsavel Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18 COMPREV
Levantamento das informacdes das Erica/Silvana/
2 aposentadorias a serem compensadas Geisiane 02/06/16 01/06/20 31/08/16 15/09/16
Manter as regularidades fiscais da
3 Naviraiprev em dia para compensacao Moisés 02/06/16 01/06/20 17/04/16 15/09/16

Agobes finalizadas, concluidas.

Ac¢bes dentro do prazo.

Resumo do Status das
Acdes

AcOes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Ac0es atrasadas comprometendo o cronograma
Total de Acdes
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Aplicagcdo Recursos

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUIVICIPIO DE NMA WMI—MS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior

Iniciativa. /Aplicaggo de Recursos/Meta Atuarial
. PRAZO EXECUGCAO
N° RESPONSAVEL — - VALOR — 2 STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO
Maior controle e gerenciamento na analise
1 dos fundos de investimento. Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Participacgédo efetiva do Comité de
Investimentos e Conselho Administrativo
2 nas andlises de tomada de decisao Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Acompanhamento mensal da evolucédo da
3 carteira de investimentos e a meta atuarial Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Aplicacdes em fundos de investimento de
baixo/médio risco que asseguram a meta
4 atuarial Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Realizar reunides mensais com o Comité
de Investimentos para acompanhamento
da situacéo da carteira de investimentos
5 da Naviraiprev Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Efetuar credenciamentos de todos os
atores (Institui¢dies finaceiras, fundos,
,gestores, administradores, corretos,
distribuidores e consultoria) envolvidos Moisés/Atuari
6 com investimentos com a Naviraiprev al/Erica 02/06/16 01/06/20 02/06/16
|
Agoes finalizadas, concluidas. 0
AcBes dentro do prazo. 5
Resumo do Status das ACH -
A(;Ges coes atrasadas. O atraso nao compromete a meta
Acbes atrasadas comprometendo o cronograma
Total de Acdes 5
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Reavaliagcéo Atuarial

PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO .D.E NAVIRAI-TS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020
Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior
Iniciativa.: [Reavaliagéo Atuarial
. PRAZO EXECUGCAO
N° RESPONSAVEL — - VALOR — 2 STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO
Atualizar mensalmente a base de dados
1 da Naviraiprev Geisiane 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Enviar dados para o atuério no prazo
2 solicitado Geisiane 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Enviar o Demonstrativo (DRAA) a
3 Secretaria de Previdéncia Social Igor/Atuarial 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Elaborar projeto de lei para implantacao
4 da nova aliquota Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Apresentacgédo do resultado do calculo
atuarial as autoridades (prefeito,
5 vereadores,conselhos e sindicatos) Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Encaminhar oficios aos érgaos envolvidos
6 informando a nova aliquota. Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Autenticar e enviar a Lei aprovada a
7 Secretaria da Previdéncia Social Geisiane 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Acdes finalizadas, concluidas. 0
AcBes dentro do prazo. 7
Resumo do Status das AcO das. O atraso ndo compromete a meta
Acdes gc~)es atrasadas p
Acdes atrasadas comprometendo 0 cronograma
‘ Total de AGGTS 7
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Cursos Capacitacao
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUJVICIPIO DE MVIMI SIS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior

Iniciativa.: \Cursos de Capacitagéo
" PRAZO EXECUGAO
N° RESPONSAVEL — — VALOR - i
INiclo TERMINO INiCIO TERMINO
1 Buscar ofertas de cursos Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
2 Controle de participantes Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
3 Concessao de diarias Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
4 Repasse dos cursos Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18

SISTEMA

STATUS

Resumo do Status das

Acdes

Acbes finalizadas, concluidas.

Agbes dentro do prazo.

Acdes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Acbes atrasadas comprometendo o cronograma

Total de A¢des
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Portal Transparéncia
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUJVICIPIO .D.E N WMI-MS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIiPIO DE NAVIRAI — MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64
GESTAO 2016/2020
Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior
Iniciativa.: Portal de Transparéncia
. PRAZO EXECUGAO
N° RESPONSAVEL — . VALOR — 2 STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO
1 Delegar responsaveis pelas publicagbes |Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
2 Manter atualizados todos 0S assuntos g oisiane/luiz|  02/06/16  01/06/20 02/06/16
Auxili q Geisiane/Eric
3 uxiliar os segurados no acesso a/Silvana 02/06/16]  01/06/20 02/06/16
Confecgéo e disponibilizagcdo do manual |Moises/Geisi
4 de acesso do Portal de Transparéncia ane/Erica 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Agoes finalizadas, concluidas. 0
Ac0bes dentro do prazo. 4
Resumo do Status das ACD 4as. O ~
A(;6es coes atrasadas. atraso nao compromete a meta
Agbes atrasadas comprometendo o cronograma
Total de Acdes 4
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Portal Segurado
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUJVICIPIO .D.E N WMI-MS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior

Iniciativa.: \Portal do Segurado
. PRAZO EXECUGCAO
N° RESPONSAVEL — — VALOR - i
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO

Auxiliar os segurados no acesso a Geisiane/Eric

1 informagéo a/Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Manter atualizados todos os assuntos do |Geisiane/Eric

2 Portal a/Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Disponibilizacdo de senhas de acesso ao |Geisiane/Eric

3 Portal aos segurados a/Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18
Confeccéo e disponibilizacédo do manual |Geisiane/Eric

4 de acesso do Portal do Segurado a/Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16 31/12/18

STATUS SISTEMA

Resumo do Status das

Acdes finalizadas, concluidas.

Agbes dentro do prazo.

AcOes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Acles

Acdes atrasadas comprometendo o cronograma

Total de A¢des

o
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Prestacdo de Contas
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO .D.E NAVIRAI-TS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIiPIO DE NAVIRAI - MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64
GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior

Iniciativa.: \Prestagéo de Contas
. PRAZO EXECUGCAO
N° RESPONSAVEL — - VALOR — 2 STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO
Realizar reunido anual de prestacao de
1 contas Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
2 Realizar Audiéncia Publica Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Solicitar a participagdo das empresas de
assessorias em reunides , assembleias e
3 audiéncias publicas Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Elaborar relatdrios de controle para as Moisés/Luiz/|
4 devidas prestacdes gor 02/06/16 01/06/20 02/06/16
5 Divulgar o evento de prestagdo de contas |Moisés 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Aclbes finalizadas‘, concluidas. 0
AcBes dentro do prazo. 5

Resumo do Status das
Acdes

Agbes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Agbes atrasadas comprometendo o cronograma
Total de A¢des 5
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Folha Pagamento
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO .D.E N WMI—MS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior

Iniciativa.: \Folha de pagamento de Beneficios
. PRAZO EXECUGAO
Ne RESPONSAVEL — - VALOR — 2 STATUS SISTEMA
INiCIO TERMINO INiCIO TERMINO
Resgatar investimentos para pagamento
1 dos beneficios Moisés/Silvan 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Solicitar relatério de descontos a serem
efetuados na folha de pagamento dos i
2 segurados Silvana/Erica 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Abrir Conta Salério e cadastrar
3 portabilidade Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16
4 Elaborar Folha de Pagamento Silvana/Erica 02/06/16 01/06/20 02/06/16
5 Enviar remessa bancaria Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Enviar relatdrio de repasse aos 0rgaos
6 envolvidos Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Pagar as retenc¢Ges das folha aos 6rgdos
7 competentes Silvana 02/06/16 01/06/20 02/06/16
Acdes finalizadas, concluidas. 0
Acdes dentro do prazo. 7
Resumo do Status das AcO das. O atraso ndo compromete a meta
Ac;c”)es g?es atrasadas p
AQOES atrasadas comprometendo 0 cronograma
Total de A¢des 7
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Missao

Visao Valores
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PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MTUNICIFPIO DE MVIMI-MS

PLANO DE ACAO DA PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICO DO MUNICIPIO DE NAVIRAI -

MS - NAVIRAIPREV CNPJ 00.094.350/0001-64

GESTAO 2016/2020

Responsavel pela Atualizacéo: Moisés Bento da Silva Junior

Iniciativa.:

Miss&o, Viséo e Valores

NO

RESPONSAVEL

PRAZO

INiCclO

TERMINO

VALOR

EXECUGAO

INiClIO

TERMINO

Missado gerir a Previdéncia Social dos
Servidores Publicos do Municipio de
Navirai-MS com exceléncia e
sustentabilidade, primando pela garantia
1 dos direitos dos segurados.

Diretoria

02/06/16

01/06/20

02/06/16

Visao ser referéncia nacional em
previdéncia publica, desenvolvendo boas
praticas de gestdo sustentavel, exceléncia
no atendimento e respeito as pessoas.

Diretoria

02/06/16

01/06/20

02/06/16

Valores:

| — Cidadania, democracia, transparéncia,
responsabilidade social e ambiental,

Il — Honestidade, integridade, justica,
moralidade, respeito;

lIl — Qualidade, competéncia, legalidade,
exceléncia, criatividade, profissionalismo;
IV — Responsabilidade, coeréncia,
comprometimento, solidariedade; e

V — Impessoalidade, imparcialidade e

3 objetividade.

Diretoria

02/06/16

01/06/20

02/06/16

STATUS SISTEMA

Resumo do Status das
Acdes

Agobes finalizadas, concluidas.

Ac¢0bes dentro do prazo.

Acdes atrasadas. O atraso ndo compromete a meta

Acbes atrasadas comprometendo o cronograma

Total de Agdes

o

Pagina 13




	Aplicação dos Recursos
	Atualização Cadastral
	Controle de Despesas x Receitas
	Concessão Benefícios
	Compensação Previdenciária
	Aplicação Recursos
	Reavaliação Atuarial
	Cursos Capacitação
	Portal Transparência
	Portal Segurado
	Prestação de Contas
	Folha Pagamento
	Missão Visão Valores

