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RELATORIO DE GESTAO ATUARIAL/2019 — NAVIRAIPREV

1 - INTRODUCAO

Em virtude da adesdo ao nivel | de aderéncia do Pr6-Gestdo do NAVIRAIPREV, RPPS do

Municipio de Navirai-MS, segue o relatdrio de Gestdo Atuarial atendendo as exigéncias do

item 3.2.3 - relatdrio de Gestdo Atuarial do MANUAL DO PRO-GESTAO RPPS VERSAO FINAL DE

31/01/2018.

2 — HIPOTESES BIOMETRICAS

Tabuas Utilizadas

Invalidos

2015 2016 2017 2018
Tabua de Sobrevivéncia
. IBGE 2012 Ambos | IBGE 2012 Ambos | IBGE 2014 Ambos | IBGE 2016 Ambos
/ Mortalidade
Tabua de Mortalidade de IAPB-57 IAPB-57 IAPB-57 IAPB-57

Tabua de Entrada em
Invalidez

ALVARO VINDAS

ALVARO VINDAS

ALVARO VINDAS

ALVARO VINDAS

Tabua de Morbidez

SAMUEL DUMAS

SAMUEL DUMAS

SAMUEL DUMAS

SAMUEL DUMAS

As tabuas Biométricas utilizadas nas ReavaliagGes Atuariais dos ultimos quatro anos

foram alteradas seguindo a elevacdo da expectativa de vida dos Segurados do NAVIRAIPREV.

Entre os anos de 2015 a 2018, a elevacdo da expectativa de vida das tabuas utilizadas foi de

1,2 anos.
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3 — HIPOTESES ECONOMICAS

Taxas 2015 2016 2017 2018
Taxa de Juros Atuarial 6,00% 6,00% 6,00% 6,00%
Taxa Real de Crescimento de Remuneragao | 1,00% 1,00% 1,15% 1,15%
Taxa Real de Crescimento de Beneficios 1,00% 1,00% 1,00% 1,00%

Nos ultimos quatro anos, a Taxa Real de Juros Atuarial (Meta Atuarial) utilizada nas

Reavaliag®es Atuariais foi mantida em 6,00% ao ano + o IPCA.

Ao longo dos ultimos dois anos, houve um aumento na projecdo da Taxa Real de
Crescimento de Remuneracdo de 1,00% para 1,15%, a partir de 2017. Ja a projecao da Taxa
Real de Crescimentos dos Beneficios foi mantida em 1,00%. As hipoteses de crescimento,
elevam o valor do Beneficio futuro dos Segurados e consequentemente as Provisdes

Matematicas Previdenciarias.

4 — HIPOTESES DEMOGRAFICAS

Segurados 2015 2016 2017 2018
Servidores Ativos 1375 1505 1479 1833
Aposentados 143 157 169 189
Pensionistas 80 83 95 98
Proporgao de servidores ativos
por Beneficiario 6,2 6,3 3,6 6,4

E-mail: naviraiprev@terra.com.br
AVY. AMELIA FUKUDA,170 - FONE 67- 3461 29595- CEP 79.950-000
NAVIRAI-MS



PREVIDENCIA SOCIAL DOS SE'EM"EDRES FUHL!&'GE' oo J;UHIC'IFIG DENA Vfﬁﬂ*} S

Nos ultimos quatro anos, tivemos um aumento consideravel de Servidores Ativos
Ativos, equivalente & 28,7% da massa de Segurados. Apesar do favoravel aumento de

contribuintes, s6 ndo foi mais significativo devido a propor¢ao do aumento de Beneficiarios.

A proporg¢do entre Servidores Ativos para cada beneficidrio era de 6,2 em 2015. Essa

proporcao aumentou para 6,4 em 2018, sendo vantajoso para o plano.

Ativos 2015 2016 2017 2018
Idade Média 42,1 42,1 42,9 41,9
Remunerag¢ao Média 1.961,03 2.276,31 2.284,87 2.337,40
Folha Mensal de Remuneragao | 2.696.418,59 | 3.425.946,50 | 3.379.617,21 | 4.284.586,56
Inativos 2015 2016 2017 2018
Idade Média 64,5 64,4 65,1 65,1
Remuneragao Média 2.916,50 1.632,60 1.817,16 2.029,34
Folha Mensal de Beneficios 417.065,81 256.310,40 307.100,00 383.546,10
Pensionistas 2015 2016 2017 2018
Idade Média 42,6 43,9 44,9 45,8
Remunerag¢ao Média 1.584,90 854,40 1.071,03 1.148,68
Folha Mensal de Beneficios 126.789,91 70.918,84 101.747,73 112.570,37

Em relacdo a média de idade dos Segurados houve uma redugdo na média de idade
entre os Servidores Ativos, significando um aumento no tempo de contribuicdo. Entre os
Inativos e Pensionistas ha uma situacdo desfavoravel pelo fato da média de idade ser
relativamente jovem para uma populacdo de Pensionistas, significando que essa massa

permanecera recebendo seu beneficio por mais tempo.
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5 — EQUILIBRIO ATUARIAL (EVOLUGAO DAS RECEITAS E DESPESAS)

ITEM

2015

2016

2017

2018

Ativos do Plano (Receita)

86.143.559,60

98.068.883,35

119.663.250,65

142.016.830,11

Provis6es Matematicas (Despesa)

196.444.641,89

240.558.465,15

264.136.269,90

310.910.783,70

Beneficios Concedidos

78.538.493,85

45.190.484,56

56.707.607,37

70.406.259,99

Beneficios A Conceder

117.906.148,04

195.367.980,59

207.428.662,53

240.504.523,71

Compensagao Previdencidria

28.456.832,61

33.636.231,83

31.080.645,32

42.791.686,21

A receber

28.456.832,61

33.636.231,83

31.080.645,32

42.791.686,21

A pagar

0,00

0,00

0,00

0,00

Déficit Atuarial / Superavit Atuarial

-81.844.249,68

-108.853.349,97

-113.392.373,93

-126.102.267,38

Houve um aumento nos ativos do plano nos ultimos quatro anos de R$ 55.873.270,51,

representando um aumento de 64,9%. Pelo lado da Despesa houve um aumento das Provisdes

Matematicas Previdenciarias em 58,3%.
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6 — ALIQUOTAS DE EQUILIBRIO FINANCEIRO E ATUARIAL

Plano de Custeio 2015 2016 2017 2018
Custo Aposentadoria 16,94% 18,12% 18,53% 18,51%
Custo Apos. Invalidez 1,07% 1,29% 0,81% 0,77%
Custo Pensao Por Morte Ativo 4,20% 4,11% 2,30% 2,02%
Custo Pensdo Por Morte Apoés. (ATC,IDA) 1,25% 0,61% 2,53% 2,52%
Custo Pensao Por Morte Apds. Invalido 0,01% 0,21% 0,17% 0,34%
Auxilio Doenga 1,43% 0,69% 1,12% 0,96%
Auxilio Reclusao 0,01% 0,01% 0,02% 0,02%
Salario Maternidade 0,00% 0,00% 0,00% 0,00%
Salario Familia 0,19% 0,11% 0,10% 0,09%
Custo Normal + Taxa de Administragdo 27,10% 27,15% 27,59% 27,23%
Custo Suplementar 0,20% 0,70% 1,20% 1,70%
Custo Mensal 27,30% 27,85% 28,79% 28,93%
Plano de Custeio 2015 2016 2017 2018
E"Ts;fa'\::;\";,'n?;j:;;o 16,10% 16,15% 17,78% 17,93%
Custo Normal dos Segurados 11,00% 11,00% 11,00% 11,00%
Custo Total 27,10% 27,15% 28,78% 28,93%

Devido a elevacao dos custos do plano de Beneficios, fez-se necessario reajustes no
plano de custeio. Nos Ultimos quatro anos, a aliquota dos Segurados permaneceu em 11,00%,

enguanto a aliquota patronal elevou em 1,83%.
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7 — HIPOTESES FINANCEIRAS (EQUILIBRIO FINANCEIRO)

Saldo Financeiro 2015 2016 2017 2018
Valor Mensal 87.880,00 545.490,30 445.935,20 601.701,17
Aliquota (%) 3,26% 15,92% 13,19% 14,04%

Com relagcdo ao Equilibrio Financeiro (sobra mensal dos valores arrecadados) em
termos de porcentagem, ela permanece praticamente a mesma sobra nos ultimos quatro
anos, entre 14% a 15%) Com relacdo ao saldo financeiro em valores absolutos, houve uma

elevac3o do saldo mensal de R$ 87.880,00 para R$ 601.701,17, representando uma elevagdo

de 585%.
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