REPRESENTANTES
DIRETORIA EXECUTIVA

Diretor-Presidente: Moisés Bento da Silva Junior
Diretor-Financeiro: Francisco Norberto do 25
Nascimento Puertas ﬁ"‘

Diretor de Beneficios: Adilson Nunes Jardim NA VIR

Diretor-Secretdrio: Valdeci Francisco do Couto 2
PREVIDENCIA SOCIAL DOS SERVIDORES PUBLICOS DO MUNICIPIO DE KAVIRALHS

CONSELHO ADMINISTRATIVO

Boletim Informativo

Antonia Maria dos Santos Almeida Bressa
Annelise Oliveira dos Reis
Elgo Brasil Pavdo de Arruda
Guilherme Nunes Borges
Luiz Carlos Garcia
Maria Enedino da Silva
Sidnei Vieira do Carmo

JULHO - 2018

CONSELHO FISCAL

José Francisco de Lima
Regivan Moraes da Silva
Rodrigo Gazette de Souza

COMITE DE INVESTIMENTOS

Ana Maria Coelho Fontes
Elaine Perin Ribeiro

Elis Regina Martins da Silva SEDE: Avenida Amélia Fukuda, n°. 170, Centro
Ezio Amdncio de Brito _ Contato: (67) 3461-2999 Navirai-MS
Francisco Norberto do Nascimento Puertas E-mail: naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
Josmar de Assis Selva Site: www.naviraiprev.ms.gov.br

Moisés Bento da Silva Junior


mailto:naviraiprev@naviraiprev.ms.gov.br
http://www.naviraiprev.ms.gov.br/

FIQUE POR| |

DENTRO i

O governo de Jair Bolsonaro apresentou o projeto da
reforma da Previdéncia. Veja 10 pontos sobre a proposta:

* Acaba a aposentadoria por tempo de contribuicdo;

* Para se aposentar, mulher precisa ter no minimo 62
anos e homem, 65;

e Para homem e mulher, tempo minimo de
contribui¢do sobe de 15 para 20 anos Idade minima é
a mesma para funcionario publico e privado;

* Aposentado sé recebe 100% do beneficio se pagar ao
INSS por 40 anos;

* Ha 3 regras de transicdo: por pontos, idade minima e
com um peddgio de 50% em relagdo ao tempo que
falta;

* Quem ganha mais pagarda contribuicdo maior ao INSS:
de 11%, sobe para 11,68%;

* Pensdo por morte para viluvos orfaos serd menor,
caindo de 100% para 60% com um dependente;

* Abono do PIS sera pago sé para quem recebe até 1
salario minimo;

* Hoje, tem direito quem recebe até dois minimos;

e Beneficio inicial a idoso pobre cai de RS 998 para RS
400.

REFORMA
DA PREVIDENCIA
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NAVIRAIPREV CAPACITA SERVIDORES

Nos ultimos dias 26 e 27 de julho, as secretdrias Erica
Barbosa de Araujo e Silvana Hondrio da Silva, o Diretor-
Presidente da Naviraiprev, Sr. Moisés Bento da Silva Junior e o
Diretor de Beneficios Adilson Nunes Jardim, estiveram em
Campo Grande-MS, para participar do Seminario Beneficios
Previdenciarios no Regime Préprio de Previdéncia Social —
RPPS, realizado pela Escola Superior de Controle Externo —
Escoex, do Tribunal de Contas do Estado.

Os dois dias de seminario que teve como objetivo
capacitar os gestores dos RPPS, disseminar conhecimento na
drea previdencidaria para os segurados deste regime
previdencidrio e, manter intercdambio com o Tribunal de
Contas para, em parceria com a ADIMP/MS, buscar solugbes
para a seguranga e sustentabilidade do sistema
previdencidrio, trouxe renomados palestrantes que
promoveram aos participantes uma profunda imersdo no
tema.

REUNIAO DO COMITE DE INVESTIMENTOS
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PRESTACAO DE CONTAS

RECEITAS DO RPPS — MENSAL - CONTRIBUIGAO

PREFEITURA: 14,23%
DEFICIT PREFEITURA: 2%
SERVIDOR ATIVO: 11%

CAMARA: 14,23%
DEFICIT CAMARA: 2%
SERVIDOR ATIVO: 11%

ATIVOS NAVIRAIPREV
AUXILIO DOENCA:

INATIVOS NAVIRAIPREV
SERVIDORES: 11%

DESPESAS DO RPPS — MENSAL
FOLHA DOS APOSENTADO
FOLHA DOS PENSIONISTAS
SALARIO FAMILIA PREFEITURA
AUXILIO DOENCA

AUXILIO RECLUSAO

TAXA DE ADMINISTRACAO
TAXA 2% (PREF/CAMARA)

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
VALOR MENSAL
INVESTIMENTOS FUNDOS
SALDO C/C

PATRIMONIO
INVESTIMENTOS FUNDOS
SALDO C/C

BENS MOVEIS

BENS IMOVEIS

RS 602.731,96
RS 70.013,24
RS 454.736,05

RS 12.848,31

RS 1.498,09
RS 9.329,33

RS 485,36

RS 2.304,76

RS 429.069,14
RS 114.363,32
RS 4.975,29
RS 86.883,27
RS

RS 117.218,44

RS 58.682,84

RS 152.134.530,34

RS 117.160,57

RS 152.134.530,34

RS 117.160,57
RS 452.058,83
RS 610.890,67



