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Você Sabia?
RPPS significa “Regime Próprio de Previdência Social”.

É o sistema de previdência específico de cada ente federativo,
que assegura, no mínimo, os benefícios de aposentadoria e
pensão por morte dos seus segurados, ou seja, dos servidores
titulares de cargo efetivo e de seus beneficiários.

O  RPPS  é  o  regime previdenciário  próprio  de  cada
ente  federativo,  de  filiação  obrigatória  para  os  servidores
públicos titulares de cargo efetivo, enquanto que o RGPS é
uma  entidade  pública  de  caráter  obrigatório  para  os
trabalhadores  regidos  pela  CLT,  inclusive  os  integrantes  de
cargos  exclusivamente  em  comissão,  empregos  públicos  e
cargos  temporários,  sendo  gerido  pelo  Governo  Federal,
através do INSS.

O CRP, ou Certificado de Regularidade Previdenciária
é  o  documento  que  atesta  a  regularidade  das  atividades
inerentes ao RPPS e é condição primordial para a realização
de  transferência  de  recursos,  celebração  de  acordos,
contratos,  convênios,  empréstimos  e  financiamentos  por
órgãos ou entidades da União.

A Secretaria de Políticas de Previdência Social – SPS
do Ministério  de  Previdência  Social  mantém o  Sistema de
Informações dos Regimes de Previdência Social -  CADPREV,
com  o  fim  de  registrar  dados  dos  regimes  próprios  de
previdência  e  observar  os  critérios  e  o  cumprimento  da
legislação  a  que  são  submetidos  e,  com  base  nessas
informações mantidas pelo CADPREV, também emitir o CRP
para os entes que estiverem em situação regular.

Comemoração da aposentadoria do conselheiro
fiscal José Francisco de Lima! Parabéns!!

A Previdência Social  dos  Servidores  Púbicos  do
Município de Naviraí-MS – Naviraiprev – convoca todos
os  servidores  inativos  aposentados  e  pensionistas  a
comparecerem em sua sede, na avenida Amélia Fukuda,
nº.  170,  centro  de  Naviraí-MS,  para  realizar  o
recadastramento do seu  benefício.  A  prova de  vida  é
realizada  todos  os  anos  e  busca  inserir  novos  dados
importantes e atualizar o cadastro dos seus segurados.
Também visa coibir qualquer recebimento indevido que
venha  a  acontecer  em  virtude  da  morte  de  um
beneficiário.  Portanto  prezado  aposentado  e/ou
pensionista, compareça para atualizar seus dados do dia
01  até  o  dia  31  de  março  de  2019,  munido  de  seus
documentos  pessoais  e  comprovante  de  residência  e
fique em dia com suas obrigações!!!

PRESTAÇÃO DE CONTAS

RECEITAS DO RPPS – MENSAL - CONTRIBUIÇÃO
PREFEITURA: 14,23% R$ 566.543,92
DÉFICIT PREFEITURA: 2% R$ 79.626,69
SERVIDOR ATIVO: 11% R$ 437.946,81

CÂMARA: 14,23% R$ 13.838,81
DÉFICIT CÂMARA: 2% R$ 2.554,17
SERVIDOR ATIVO: 11% R$ 9.539,68

ATIVOS NAVIRAIPREV
AUXÍLIO DOENÇA: R$ 777,38

INATIVOS NAVIRAIPREV
SERVIDORES: 11% R$ 2.368,19

DESPESAS DO RPPS – MENSAL
FOLHA DOS APOSENTADOS R$ 472.391,94
FOLHA DOS PENSIONISTAS R$ 128.525,67
SALÁRIO FAMÍLIA PREFEITURA R$ 4.661,37
AUXILIO DOENÇA R$ 40.799,17
AUXÍLIO RECLUSÃO R$ 1.070,38

TAXA DE ADMINISTRAÇÃO 
TAXA 2% (PREF/CÂMARA) R$ 134.794,33

DESPESAS ADMINISTRATIVAS
VALOR MENSAL R$ 41.307,53
INVESTIMENTOS FUNDOS R$ 173.007.706,99
SALDO C/C R$ 103.687,49

PATRIMÔNIO
INVESTIMENTOS FUNDOS R$173.007.706,99
SALDO C/C R$103.687,49
BENS MÓVEIS R$ 423.770,36
BENS IMÓVEIS R$ 610.890,64


